UNION NATIONALE DES SYNDICATS AUTONOMES

Nous sommes préts a nouer un dialogue constructif et acceptable pour tous les salariés !
Si notre crime aujourd’hui est d’avoir défendu les salariés, alors nous sommes coupables !

10 Septembre 2020

VOTEZ UNSA
SERVAIR REUNION! \

UNION NATIONALE DES SYNDICATS AUTONOMES

LE 10 SEPTEMBRE 2020,

NOUS ALLONS ENFIN VOTER !

Compte tenu de la crise sanitaire liée a la
propagation du COVID-19, le 16 mars 2020,
juste a la veille du vote, la direction a
suspendu les élections.

Suite aux deux ordonnances du 17 et 22 juin
2020, la Direction a réactivé le processus
électoral en appelant les salariés a venir voter
dans I'entreprise le 10 septembre 2020
prochain.

La Direction a des droits mais aussi des
devoirs, la bonne tenue de ces
élections en fait partie, par respect des
salariés,qui sont choqués, voire
traumatisés par le chomage partiel, les
infos et I'intox, les mensonges et autres
qui circulent...

Tant que les salariés sont au chomage
partiel, tant que les établissements n'ont
pas ouvert leurs portes, le bon sens aurait
été de reporter les élections de CSE jusqu'au
retour des salariés dans I'entreprise au
moins a 90%. On voit |3,

la précipitation de la Direction et de certains
syndicats pressés de valider au lendemain
des élections des accords qui pourraient

faire disparaitre les acquis gque nous avons
construits ensemble depuis plus de 40 ans.

Ces élections seront-elles basées sur un seul
théme :

Les salariés sont-ils préts a abandonner
leurs acquis en travaillant plus pour gagner
maoins ?

Pour PUNSA , les choses sont claires,

ces élections sont totalement hors concept
électoral normal.

L'UNSA , dit non ! Il est hors de guestion de
vider nos poches sans compter. C'est pour cela
gue nous disons non a l'accord de méthode !
Nous ne laisserons pas non plus notre
entreprise mourir.

c'est pour cela que nous sommes en faveur de
la Rupture Conventionnelle Collective (RCC) et
de Pactivité Partielle longue Durée (APLD).

Pour rester dans la continuité
de nos actions,

faites confiance aux candidats UNSA

Pour la préservation de nos acquis obtenus depuis 40 ans,
les Positions et Décisions de SNAA-UNSA :

2 Une Intersyndicale
B Un Réeféerendum
¥l Pas daccord de méthode |
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PROFESSIONNELLES C.S.E.
> 10 Septembre 2020

SNAA yifuf ity

PP+ CE+ CHSCT = CSE

o Enfin |, Les élections professionnelles s’organisent dans notre
établissement.

I\

e Votre vote sera déterminant pour préserver la vie sociale
sur 'ensemble des catégories socio-professionnelles.

e Malgré les circonstances actuelles qui ne nous
permeitent pas une vie professionnelle au sein de Servair SA,
votre vote sera important pour les prochaines années.
Le vote a Furne est primordial | Déplacez-vous!

Comme d'habitude nous saurons faire
face aux enjeux, pendant que certains se
défileront.

L'UNSA, Syndicat Responsable, présent
depuis plus de 40 ans dans F'entreprise ne
sera jamais d'occord pour faire disparaitre
tout ce gui a été négocié et signé,

la totalité des acquis « d'un claquement
de doigt », tout ce qu'elle a construit avec
vous, accord par accord, pour vous.

Au moment ou les salariés de notre entreprise
traversent une crise sanitaire préoccupante,

au moment ou Fentreprise évogue uniguement les
mesures économigues, 5ans se préoccuper

L'UNSA ne restera pas spectateur face a cette

situation dramatique, nos délégués seront a la
hauteur des enjeux et sauront assumer leurs riles
de syndicalistes jusqu’au baut.

ol
Je vote

Unsa_

Pour affronter ces enjeux,
faites confiance a un syndicalisme
sachant d la fois

S'OPPOSER, PROPOSER, NEGOCIER !

C'ESTL'UNSA'!

Nous sommes contre toutes baisses de
salaire et licenciements, @ nous d'étre
force de propositions !
Pour PUNSA, VEtat fait des efforts pour
sauver les emplois, il n'y a pas a avoir de
précipitation @ négocier vite et mal. Le
Gouvernement garantit nos salaires a
hauteur de 84% du net durant la période
"'q de crise, alors c’est @ 'Entreprise de nous
ég - proposer un accord plus gagnant-gagnant

95 r\-\

et mieux adapté a SERVAIR et ses
salariés.

PREMIER SYNDICAT DE SERVAIR SA

L ell A

UNION NATIONALE DES SYNDICATS AUTONOMES

En votant pour CFE-CGC, qui ne s'occupe que de
certaines maitrises et copains cadres,
pour Force Quvriére trés loin des ouvriers,

-
i i | © Pourquoi voter
pour CAT qui cherche toujours le bout de sa queue, :
pour une Confédération Frangaise des Chrétiens Q F“:J ?
loin de leur paroisse. -..E'] o UNSA I

pour CFDT, animeé par un retraité en puissance, ou 'F-' :,

pour SUD trés au sud de nos probléemes, b S A *.:

Sans parler du nouveou venu, (soit disant) ¥ U N bl POUR UN C.S.E. PLUS DEMOCRATIQUE
indépendant {de qui?) et faisant partie d'une . g

confédération inconnue, dit SLICA, mis en place 'G:? -\-S\ POUR UNE NOUVELLE DYNAMIQUE
par un ex Air France venu nous mettre au pas et ]}G llq‘aﬂ DE VOS ENVIES

nous faire perdre nos acquis, le choix est vite vu I1! POUR DES PRESTATIONS ACCESSIBLES

A TOUS

, POUR UNE TRANSPARENCE COMPLETE
j DE LA GESTION DE VOTRE C.S.E.

Vious nous connaissez, vous savez gui sont vos
représentants de FUNSA !

Alors VOTEZ pour vous et pour votre avenir et
pour un vrai syndicat avec de vrais Femmes et

Hommes dignes de vous représenter. POUR DES SOLUTIONS ALTERNATIVES

ET REALISTES ADAPTEES AUX
BESOINS ACTUELS

POUR DES ACTIVITES SOCIALES
{;' MODERNES

POUR DES AIDES « ECONOMIQUE »
POUR LES SALARIES.

10 Septembre 2020
VOTEZ UNSA SERVAIR !

Mieux vaut étre acteur a 'UNSA
que spectateur ailleurs !!!

L'UNSA, est toujours la et bien présent malgré la
crise et les problémes, pour vous écouter, vous
réconforter et vous apporter tout le soutien |
MNous sommes le seul et le vrai rempart face a nos
dirigeants pressés de nous réduire au méme
niveau que PAC, au nom de la compétitivité, en
profitant de la situation die au Covid-19 avec
I'aide de certains syndicats.
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Le 10 septembre 2020, venez voter sur place a 'urne,
contre la perte de tous vos acguis.

Votre temps et votre déplacement seront payés !

Ainsi vous éviterez la pression des syndicats spécialisés
en récupération des votes par correspondance.

N'ayez pas peur de refuser de donner vos bulletins de
votes a des pillards, peu scrupuleux de votre avenir.
Réfléchissez avant tout a ne pas faire 'erreur qui
demain serra irrévocable. ‘

UNSA CGT FO (CGC SLICA

réellement de lao santé et de lo sécurité des salariés |



